Regionax! Bureau Leerlingzaken (Rb)
Regionale Meld-en Codrdinatiefunctie (Rme)

WERKGEVERSVERKLARING

- VERLOF BUITEN DE SCHOOLVAKANTIE -

ToELICHTING

Volgens de Leerplichtwet is het verlenen van toestemming voor leerplichtigen om buiten de vastgestelde schooivakanties
vakantie te nemen alleen mogelijk als één van de oudersiverzorgers vanwege de specifieke aard van zijn/haar beroep niet in de
gelegenheid is om in één van de vastgestelde schoolvakanties met ziinfhaar kinderen vakantie op te nemen. Dat moet blijken uit
een gewaarmerk te verklaring van de werkgever of, als die ouderiverzorger een zelfstandige is, uit een eigen gewaarmerkte
verklaring. Een werkgeversverklaring is geen garantie voor het verkrijgen van toestermming.

De vrijstelling wordt niet ioegestaan als de opgegeven periode in de eerste twee weken van het schooljaar vall. De periode

van vrijstelling bedraagt maximaal twee schoolweken en er kan slechts 1 x per schooljaar een beroep op deze
vrijstellingsmogetijkheid worden gedaan, Ook al bedraagt het verlof maar 1 dag, meer verzoeken per schooljaar kurnen niet
worden gehonoreerd. De scholen zijn verplicht om vakanties die worden opgenomen waarvoor geen toestemnming is verleend aan
de leerplichtambtenaar te melden. U dient dit fermuiier samen met een "aanvraag extra scheolverlof” in te leveren bij de directeur
van de school.

Velgens artikel 225 van het Wetboek van Strafrecht kan degene die valselijk een verklaring apmaaid of een verklaring vervalst die
als bewijs van enig feit moet dienen worden gestraft met 6 jaar gevangenisstraf of een boete van de 5e.categorie {max. € 74.000)

ONDERGETEKENDE VERKLAART DAT.

Voornaam en achternaam werknemer:

Adres werknemer:

Postcode/plaats werknemer:

(Aankruisen wat van toepassing is:)

o  bij hem/haar in dienstverband werkt en door de specifieke aard van zijnfhaar beroep geen vakantieveriof kan nemen in alle
voor zijn/haar leerplichtige kind(eren} geldende schoclvakanties. Om onderstaande benoemde redenen heb ik hem/haar
vakaniieveriof verleend gedurende de hiercnder te noemen petiode.

o dat hij/zii als zelfstandige een beroep uitoefent waarmee het door de specifieke aard van dit beroep veor hem/haar niet
mogelijk is vakantie op te nemen in alle voor ziin/haar leerplichtige Kind(eren) geldende schoolvakanties. Hij/zij is daarom
aangewezen op vakantieverlof in de hieronder te noemen periode (aantoonbaar maken dat het grootste gedeelte van het
inkomen verdient wordt in de schoolvakantie periodes, dit meezenden met het aanvraagformulier).

GEGEVENS VAN VERLOF
Periode van: tot:

OMSCHRIVING ]
Vermeld hier de specifieke aard van het beroep en de reden waarom de daarmee samenhangende werkzaamheden verhinderen
om vakantie tijdens de vasigestelde schoolvakanties op te nemen:

DIT FORMULIER (S NAAR WAARHEID OPGEMAAKT EN ONDERTEKEND: (bij zelfstandige dit ook invullen)
Naarmn
Adres
Postcode /woonplazats
Telefoon:

Datum

Ondertekening




